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Jobbeschreibung

Work at the heart of change:

Hiermit kommst du bei uns an:

Kontakt:

Wir suchen dich, um gemeinsam die Zukunft zu gestalten. 
Bewirb dich bei uns.

#LetThereBeChange

Deine Vorteile bei uns:
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Backend Developer (all genders)

Kaiserslautern
JOB NO. R00160271

Java ist für dich mehr als nur Kaffeebohnen, die Cloud mehr als ein Schlechtwetterbote? Ein Netzwerk rund um 

den Globus und ein lokales Team? Etablierte Prozesse und Out-of-the-Box-Denken? Kriegst du alles bei uns. Wir 

suchen dich für unser Cloud Technology Studio in Kaiserslautern als Teil unseres Backend-Teams. Du entwickelst 

die High-Performance-Lösungen der Zukunft. Du arbeitest mit deinen Kolleg:innen in agilen Teams zusammen 

und führst mit ihnen die Projekte unserer Kunden zum Erfolg – in #Vollzeit oder #Teilzeit.

Noch Fragen offen? 
Schreib deiner persönlichen 
Ansprechpartnerin Rieke unter 
rieke.bonstein@accenture.com.

• Decke Optimierungspotenzial in den Prozessen unserer Kunde auf: Gemeinsam mit deinem Team 
stellst du die Geschäfts- und IT-Prozesse bedeutender Unternehmen auf den Prüfstand. 

• Unterstütze Unternehmen auf dem Weg in ein neues Zeitalter: Sei Teil von Cloud- und Software-
Transformationen bedeutender Unternehmen und Einrichtungen im deutschsprachigen Raum

• Begleite die Software bis zum Roll-out – umfassend getestet: Während des gesamten 
Projektverlaufs arbeitest du eng mit deinen Testing-Kolleg:innen zusammen. 

• Du hast ein Studium oder eine Ausbildung mit IT-Bezug abgeschlossen und erste oder bereits 
mehrjährige relevante Berufserfahrung.

• Du kennst dich mit der Backend-Entwicklung im Umfeld von Web-Technologien aus. Dazu greifst 
du auf Technologien wie Java, Golang oder Node.js zurück. Du bist mit dem Einsatz moderner 
Frameworks wie zum Beispiel Spring, Quarkus, Express vertraut. Cloud Technologien beherrschst 
du auch? Umso besser!

• Kommunikation ist deine Stärke: Du drückst dich auf Deutsch und Englisch klar und souverän aus.

• Flexibles Arbeitszeitmodell – auf Wunsch auch in Teilzeit
• Individuelle Homeoffice-Regelung
• Umfangreiche Angebote für Fortbildung und Weiterbildung
• Events, die Erfolge feiern
• Umfassende Unterstützung in der Elternzeit


	Slide 1: Backend Developer (all genders)

